Statut Stowarzyszenia "Obserwuj Za¢mienia”

I. Postanowienia ogdlne

§1

Stowarzyszenie ,Obserwuj Zacmienia”, zwane dalej "Stowarzyszeniem", jest
samorzadng organizacjg spoteczna o charakterze edukacyjnym i popularno-naukowym,

Zrzeszajgca osoby zainteresowane zjawiskami zaémien Slonca.
§2
Stowarzyszenie jest zarejestrowane i ma osobowos$¢ prawna.
§3

Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a siedzibg wtadz

naczelnych - m.st. Warszawa.
§4

Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych stowarzyszen o tym
samym lub podobnym charakterze.

§5

1. Organy Stowarzyszenia uzywajg wtasnych pieczeci:
1. pieczeci podiuznych z napisem Stowarzyszenie ,Obserwuj Za¢mienia", a
posrodku "Zarzad Stowarzyszenia"
2. pieczeci imiennych Prezydium Stowarzyszenia

2. Nazwa Stowarzyszenia jest prawnie zastrzezona.

§6

Stowarzyszenie opiera swojg dziatalnos¢ na pracy spotecznej cztonkow.

2. Do prowadzenia swoich spraw Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikéw.



. Cele i $Srodki dziatania

§7

Celem Stowarzyszenia jest prowadzenie dziatalnosci badawczo-obserwacyjnej oraz
popularyzowanie informacji naukowej zwigzanej z zaCmieniami Stonca w Polsce i poza

jej terenem.

§8

Stowarzyszenie realizuje swoje cele przez:

obserwacije i rejestracje za¢mien Stonca w kraju i za granica,

prowadzenie obserwacji i pomiaréw meteorologicznych w czasie za¢mien,

popularyzacje naukowej wiedzy o za¢mieniach,

inspirowanie, rozwijanie i popieranie zainteresowan naukowych oraz doskonalenie

umiejetnosci fachowych cztonkéw Stowarzyszenia,

inspirowanie, rozwijanie i popieranie zainteresowan naukowych niezrzeszonych oséb

zainteresowanych, w szczegoélnosci dzieci i mtodziezy,

organizowanie wypraw na tereny zaémienia Stonica,

wspoéiprace z Instytutem Meteorologii i Gospodarki Wodnej oraz innymi jednostkami

naukowo-badawczymi i akademickimi,

wspotprace ze szkotami i organizacjami mtodziezowymi,

prowadzenie réznych form szkolenia, poszerzania wiedzy i zainteresowan,

organizowanie spotkan popularno-naukowych i konkurséw,

utrzymywanie kontaktéw oraz wymiane informacji i doswiadczeh z pokrewnymi

instytucjami i organizacjami w kraju i za granica,



Ill. Cztonkowie - ich prawa i obowigzkKi

§9

Czionkowie Stowarzyszenia dzielg sie na: zwyczajnych, honorowych i wspierajgcych.

§10

1.Czlonkami zwyczajnymi mogg zostac:

- pracownicy jednostek naukowo-badawczych,

- studenci.

- inne osoby fizyczne zainteresowane zaémieniami,

2. Czlonkéw zwyczajnych przyjmuje Zarzad Stowarzyszenia na podstawie pisemnej
deklaracji kandydata.

3. Czlonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia moga by¢ takze cudzoziemcy nie majacy
miejsca zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej, spetniajacy warunki,

o ktérych mowa w ust.1.

§11

Cztonek zwyczajny ma prawo do:

1. czynnego i biernego prawa wyborczego do wiladz Stowarzyszenia na zasadach
okreslonych dalszymi postanowieniami statutu,

2. zglaszania wnioskéw i propozycji oraz wypowiadania opinii w sprawie dziatalnoSci
Stowarzyszenia,

3. aktywnego uczestnictwa w zebraniach i konferencjach organizowanych przez
Stowarzyszenie,

4. udziatlu w wyprawach na tereny za¢mienia, szkoleniach, etc.;
udzialu w opisanych w pkt. 4 dziataniach Stowarzyszenia - na warunkach

preferencyjnych i ulgowych — jesli jest to mozliwe.



§12

Cztonek zwyczajny zobowigzany jest do:
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przestrzegania postanowien statutu, regulaminéw i uchwat Wiadz Stowarzyszenia,
aktywnego udziatu w realizacji celow Stowarzyszenia oraz dbania o jego rozwgj,
wywigzywania sie z podjetych w Stowarzyszeniu obowigzkow,

regularnego optacania sktadek czionkowskich,

§13

Czionkostwo ustaje na skutek:
1. dobrowolnego, zgloszonego Zarzadowi stowarzyszenia wystgpienia ze
Stowarzyszenia,
2. skreslenia przez Zarzad na skutek nie optacania skladek cztonkowskich

przez okres jednego roku,

3. wykluczenia przez Walne Zgromadzenie Czionkéw Stowarzyszenia
w przypadku dziatania na szkode Stowarzyszenia oraz w przypadku

prawomocnego ukarania za przestepstwo z winy umysinej.

Osoby ubiegajgce sie o ponowne przyjecie do Stowarzyszenia moga zostac
cztonkami zwyczajnymi nie wczesniej niz po uptywie roku od daty ustania badz

pozbawienia cztonkostwa.

§14

Cztonkiem honorowym moze zosta¢ osoba fizyczna zastuzona dla Stowarzyszenia
przez swojg dziatalno$¢ organizacyjna, zawodowa i naukowa.

Godnos¢ czlonka honorowego nadaje Walne Zgromadzenie Czionkéw
Stowarzyszenia na wniosek Zarzadu.

Cztonek honorowy, oprdcz uprawnien cztionka zwyczajnego, z wytgczeniem prawa
okreSlonego w § 11 pkt 1, ma prawo uczestnictwa w zjazdach i forach
Stowarzyszenia z gtosem doradczym, a ponadto zwolniony jest z obowigzku

optacania skladek.



§15

1. Czionkiem wspierajgcym moze by¢ osoba prawna wzglednie instytucja lub podmiot
gospodarczy nie majacy osobowosci prawnej, a takze osoba fizyczna
zainteresowana dziatalnoscig Stowarzyszenia, ktora zadeklaruje state lub czasowe
wsparcie finansowe na rzecz Stowarzyszenia i zostanie przyjeta na podstawie
deklaracji pisemnej przez Zarzad Stowarzyszenia.

2. Czitonek wspierajacy, ktéry nie jest osobg fizyczng, dziata w Stowarzyszeniu za
posrednictwem swego przedstawiciela.

3. Czlonek wspierajacy ma prawo uczestniczenia w zebraniach Stowarzyszenia
z gtosem doradczym.

4. Czlonek wspierajgcy korzysta ze wszystkich praw przystugujgcych czionkom

zwyczajnym z wyjatkiem biernego i czynnego prawa wyborczego.

IV. Organizacja Stowarzyszenia
§16

1. Podstawowym ogniwem organizacyjnym Stowarzyszenia sg jego czionkowie.

2. Cztonkowie dzialajg w uzgodnieniu z Wiadzami Stowarzyszenia.

V. Wiadze Stowarzyszenia

§17

Wiadzami Stowarzyszenia sa;:

1. Walne Zgromadzenie Czlonkéw Stowarzyszenia
Zarzad

Komisja Rewizyjna.

§18

1. Walne Zgromadzenie Czlonkow Stowarzyszenia jest najwyzsza wiladzg

Stowarzyszenia.



2. Walne Zgromadzenie Czlonkoéw Stowarzyszenia moze by¢é zwyczajne lub

nadzwyczajne.
§19

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Czionkéw Stowarzyszenia zwotywane jest przez
Zarzad w terminie nie przekraczajgcym 1 roku od daty poprzedniego zjazdu.

2. Walne Zgromadzenie Czionkéw Stowarzyszenia moze by¢ zwolywane przez
Zarzad na wniosek poszczego6lnych cztonkéw Stowarzyszenia.

3. Zarzad zawiadamia czionkdw o terminie Walnego Zgromadzenia Czionkow
Stowarzyszenia co najmniej na 30 dni przed jego zwofaniem i przedstawia

propozycje porzadku obrad.

§ 20

1. W Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw Stowarzyszenia udziat biora:

1/ cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia - z glosem stanowigcym

2/ cztonkowie honorowi - z glosem doradczym.

2. W Walnym Zgromadzeniu Czlonkobw Stowarzyszenia moga bra¢ udziat
przedstawiciele czlonkow wspierajacych oraz zaproszeni goscie — z glosem
doradczym.

§21

1. Do kompetenciji Walnego Zgromadzenia Czlonkéw Stowarzyszenia nalezy:

1. uchwalanie zatozen programowych dziatalnosci Stowarzyszenia,

2. rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan z dzialalnosci Zarzadu
i Komisji Rewizyjnej,

3. udzielanie - na wniosek Komisji Rewizyjnej - absolutorium ustepujgcemu
Zarzadowi,

4. zatwierdzanie regulaminéw obrad, Walnego Zgromadzenia Czlonkéw
Stowarzyszenia

5. wybor przewodniczacego i cztonkow Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

6. podejmowanie uchwat w sprawie wyktadni statutu i jego zmian oraz

rozwigzania Stowarzyszenia,



7. podejmowanie uchwat w sprawach wniesionych pod obrady Walnego
Zgromadzenia Czlonkéw Stowarzyszenia przez Zarzad lub czionkéw
zwyczajnych,

8. nadawanie godnosci cztonka honorowego,

9. uchwalanie regulaminoéw dziatania Zarzadu i Komisji Rewizyjnej.

Uchwaly Walnego Zgromadzenia Czionkdw Stowarzyszenia zapadaja zwyklg
wiekszo$cig gtosOw przy obecnosci co najmniej 50 % ogolnej liczby czionkéw

zwyczajnych, chyba, ze statut Stowarzyszenia stanowi inaczej.
§22

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Czionkéw Stowarzyszenia zwolywane jest
przez Zarzad:

1. z wlasnej inicjatywy,

2. na wniosek Komisji Rewizyjnej,

3. nawniosek co najmniej 5 cztonkéw zwyczajnych.

Osoby Ilub Wiadze Stowarzyszenia uprawnione do ziozenia wniosku
o zwolanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia  Czlonkoéw
Stowarzyszenia zobowigzane sg do wskazania spraw, ktore majg by¢

w porzadku obrad tego zgromadzenia.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Czilonkéw Stowarzyszenia zwolywane jest
przez Zarzad nie pdzniej niz w ciggu 3 miesiecy od daty wplyniecia wniosku

i obraduje nad sprawami, dla ktérych zostato zwotane.
§ 23

Zarzad sktada sie z Przewodniczgcego Stowarzyszenia,
Wiceprzewodniczgcego, Skarbnika.
Posiedzenia Zarzadu odbywaja sie nie rzadziej niz raz na kwartat.

Reprezentacja stowarzyszenia wymaga podpisu dwoch cztonkow Zarzadu.
§24

Do kompetencji Zarzadu nalezy:
1. organizowanie dziatalnosci Stowarzyszenia,
2. zwolywanie Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Stowarzyszenia,
3. wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Stowarzyszenia,



4. prowadzenie biezgcych spraw Stowarzyszenia,
przygotowywanie planéw pracy, preliminarzy budzetowych, planéw
dziatalnosci, sprawozdan i wnioskow oraz instrukcji i regulaminéw
wewnetrznych,

6. reprezentowanie Stowarzyszenia w Kkraju i za granica, podpisywanie
umow i innych dokumentdw,

7. sporzadzanie sprawozdan z dziatalnosci merytorycznej,

8. gospodarowanie funduszem i majgtkiem Stowarzyszenia w granicach
okres$lonych budzetem,

9. opiniowanie i zgtaszanie wnioskow w sprawie odznaczen, medali, nagrod,
stypendidw itp.

10. powierzenie wybranemu przez Walne Zgromadzenie Czionkow
Stowarzyszenia cztonkowi Zarzadu petnienie obowigzkow
Przewodniczgcego Stowarzyszenia w przypadku, gdy Przewodniczacy
Stowarzyszenia nie moze petni¢ swoich obowigzkéw Lu zlozy rezygnacije.

11. Uzupetnianie skladu Zarzadu o nowych czionkéw z grona czionkéw
zwyczajnych Stowarzyszenia w przypadku, kiedy czionek Zarzadu,
petniacy funkcje z wyboru, nie moze jej dalej petni¢ lub zlozy rezygnacije.
Uzupetnianie sktadu Zarzadu w tym trybie nie moze przekroczy¢ potowy
skladu zarzadu pochodzgcego z wyboru.

12. ustalanie planéw pracy Stowarzyszenia i czuwanie nad ich prawidtowg
realizacjig oraz  opracowywanie  sprawozdan z  dzialalnoSci
Stowarzyszenia,

13. sprawowanie pieczy nad majagtkiem Stowarzyszenia, opracowywanie
budzetu i zalecen dotyczacych gospodarki sktadkami cztonkéw oraz
zatwierdzanie bilansu rocznego,

14. przedktadanie wnioskébw w sprawie nadania godnosci cztonka
honorowego Stowarzyszenia,

15. podejmowanie uchwat o przystgpieniu do zwigzkéw stowarzyszen
krajowych i zagranicznych,

16. podejmowanie uchwat w sprawie porozumien o0 wspOtpracy

Z organizacjami krajowymi i zagranicznymi.

2. Zarzad w ciggu miesigca od dnia wyboru, zawiadamia sad rejestrowy i organ

nadzorujgcy o swoim skladzie, miejscu zamieszkania czlonkéw Zarzadu oraz



o adresie swojej siedziby, a takze zgtasza wszelkie zmiany w skiadzie Zarzadu,
w adresie siedziby oraz w statucie.

3. Uchwaly Zarzadu podejmowane sa zwyklg wiekszoscia gtoséw, w przypadku
réwnej ilosci gloséw o wyniku decyduje gtos Przewodniczgcego Stowarzyszenia.

Do ich prawomocnosci niezbedna jest obecno$¢ ponad potowy cztonkéw Zarzadu.

§25

1. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej:
1. nie mogg by¢ cztonkami Zarzadu Stowarzyszenia,
2. nie moga by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo z winy

umysinej.

§ 26

Komisja Rewizyjna sklada sie z 3 czionkéw, w tym z przewodniczgcego, zastepcy

przewodniczacego i sekretarza.

§ 27

1. Do zadah Komisji Rewizyjnej nalezy przeprowadzanie przynajmniej raz w roku
kontroli caloksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia pod wzgledem merytorycznym
i finansowym.

2. Komisja Rewizyjna ma prawo wystepowania do Zarzadu z wnioskami wynikajgcymi
z ustalen kontroli i z zgdaniem wyjasnien.

3. Czionkowie Komisji Rewizyjnej mogag bra¢ udziat w posiedzeniach Zarzadu
- z glosem doradczym.

4. Komisja Rewizyjna na Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw Stowarzyszenia informuje
Cztonkéw Stowarzyszenia o stanie finansowym Stowarzyszenia oraz stawia
wniosek o udzielenie absolutorium Zarzadowi za miniony okres jego kadencji.

5. Komisja Rewizyjna ma prawo wystgpi¢ do Zarzadu z wnioskiem o zwotanie,
w przypadku szczegodlnej wagi, Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Cztonkow Stowarzyszenia.

6. W przypadku, gdy ktérykolwiek z cztonkéw Komisji Rewizyjnej , petnigcy funkcje z
wyboru, nie moze dalej jej pemi¢ lub ztozy rezygnacje, Komisja rewizyjna moze
uzupehni¢ swoj sktad z grona czionkdw zwyczajnych Stowarzyszenia. Uzupetnienie
skladu Komisji Rewizyjnej dokonane w tym trybie nie moze przekroczy¢ potowy

sktadu Komisji rewizyjnej pochodzacego z wyboru.



7. Uchwaly Komisji Rewizyjnej podejmowane sg w obecnosci ponad potowy czionkéw
tej Komisji, zwykta wiekszosciag gtosow. W przypadku réwnej ilosci gloséw o wyniku
gtosowania decyduje gtos Przewodniczgcego Komisji Rewizyjne;.

VIIl. Wybory Wtadz Stowarzyszenia
§ 28

1. Wybory do Wiadz Stowarzyszenia odbywajq sie w drodze tajnego, bezposredniego
glosowania.

Liczba kandydatow do Wtadz Stowarzyszenia jest nieograniczona.

Do wyboru niezbedne jest otrzymanie wiecej niz potlowy waznych glosow.
§29
Kadencja Witadz Stowarzyszenia trwa 4 lata.
§30
Whpisanie na liste wyborcza wymaga zgody kandydata.
§31

1. Z przebiegu glosowania spisywany jest protokét, ktéry musi zosta¢ podpisany przez

komisje  skrutacyjng wybrang przez Walne Zgromadzenie Czionkow
Stowarzyszenia.

2. W skiad komisji skrutacyjnej nie moze wchodzi¢ osoba kandydujagca do Wiadz
Stowarzyszenia.

IX. Majatek i fundusze Stowarzyszenia
§32

Majatek Stowarzyszenia moga stanowi¢ nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.
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§ 33
Na fundusze Stowarzyszenia sktadajg sie:

1. wplywy ze skiadek cztonkowskich,

2. dotacje, darowizny, zapisy,
8§34

Sktadki cztonkowskie wnoszone sa przez kazdego czlonka Stowarzyszenia.
2. Wielkos$¢ sktadek, czestotliwosé ich wptat zostanie okreSlona w uchwale Zarzadu.
3. Skiadki bedg wptacane przelewem na konto badz przekazywane Skarbnikowi
w celu dokonania takiego przelewu za pisemnym pokwitowaniem.

4. Numer rachunku zostanie okreslony w uchwale Zarzadu.
§ 35

1. Przy zawieraniu umoéw, udzielaniu petnomocnictw i sktadaniu o$wiadczen woli we
wszystkich sprawach majatkowych i finansowych Stowarzyszenia jest wymagane
wspétdziatanie i podpisy dwdéch uprawnionych oséb.

2. Osobami uprawnionymi sg Przewodniczacy Stowarzyszenia, Wiceprzewodniczacy
oraz Skarbnik.

§ 36

1. Cztonkom Stowarzyszenia zabrania sie:

1. udzielania pozyczek z funduszy Stowarzyszenia lub zabezpieczania
zobowigzan majatkiem Stowarzyszenia w stosunku do jego czionkdw,
cztonkdw organéw Stowarzyszenia lub jego pracownikdédw oraz osob,
z ktérymi pracownicy pozostajg w zwigzku matzenskim albo w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani
z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej "osobami
bliskimi*;

2. przekazywania majatku Stowarzyszenia na rzecz jego czionkow,
cztonkéw organéw Stowarzyszenia lub jego pracownikow oraz ich oséb
bliskich na zasadach innych niz w stosunku do o0soOb trzecich,
w szczegllnosci jezeli przekazanie nastepuje bezptatnie lub na

preferencyjnych warunkach;
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3. wykorzystywania majatku Stowarzyszenia na rzecz jego czionkéw,
cztonkéw organéw Stowarzyszenia lub jego pracownikoéw oraz ich oséb
bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, chyba ze to
wykorzystanie  bezposrednio  wynika ze  statutowych  celow
Stowarzyszenia,;

4. zakupu na szczegélnych zasadach towaréw lub ustug od podmiotéw,
w ktorych uczestniczg czionkowie Stowarzyszenia, czionkowie jego

organow lub jego pracownicy oraz ich osoby bliskie.

X. Zmiana Statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia

§ 37

Uchwate w sprawie zmian statutu podejmuje Walne Zgromadzenie Czionkéw
Stowarzyszenia kwalifikowang wiekszoscig 2/3 gtosow, przy obecnosci co najmniej 2/3

uprawnionych do gtosowania.
8§ 38

1. Uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zgromadzenie Cztonkow
Stowarzyszenia kwalifikowang wiekszoscig 2/3 gtoséw, przy obecnosci co najmniej
2/3 uprawnionych do gtosowania.

2. Uchwata o rozwigzaniu Stowarzyszenia okresla sposob jego likwidacji oraz cel, na

jaki ma by¢ przeznaczony majatek.

§ 39

Sprawy zmiany statutu i rozwigzania Stowarzyszenia muszg by¢ umieszczone
w proponowanym przez Zarzad porzgdku obrad Walnego Zgromadzenia Czionkdow

Stowarzyszenia.
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